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ANUNT

SCOALA GIMNAZIALA ”"VICTOR JINGA” SIGHISOAY :
ORGANIZEAZA CONCURS
pentru ocuparea pe durati nedeterminatii a 0.50 norma post de ingri

In conformitate cu:

- Art. 31, alin. 1 din Legea nr. 53/2003 privind Codul Muncii, cu modificérile si completérile
ulterioare;

- HG 286/2011 pentru aprobarea Regulamentului-cadru privind stabilirea principiilor
generale de ocupare a unui post vacant sau temporar vacant corespunzator functiilor contractuale si
a criterilor de promovare in grade sau trepte profesionale imediat superioare a personalului
contractual din sectorul bugetar pltit din fonduri publice, cu modificarile si completérile ulterioare,

- legea nr. 55/2020 modificata prin Legea nr. 203/2020,

Pentru ocuparea unui post vacant sau temporar vacant, candidatii trebuie sa indeplineasca,
conform art.3 al Regulamentului - cadru, aprobat prin HG nr.286/2011 cu modificérile si
completdrile ulterioare, urmatoarele conditii:

CONDITII PARTICIPARE CONCURS

1. Conditii generale:
a. are cetitenie roméni, cetitenie a altor state membre ale Uniunii Europene sau a statelor
apartinand Spatiului Economic European si domiciliul stabil in Roméania;
b. cunoaste limba roména, scris si vorbit;
c. are varsta minima reglementata de prevederile legale;
d. are capacitate deplina de exercitiu;
e. are o stare de sdnatate corespunzitoare postului pentru care candideaza, atestatd pe baza
adeverintei medicale eliberate de medicul de familie sau de unititile sanitare abilitate;
f. indeplineste conditiile de studii si, dupa caz, de vechime sau alte conditii specifice potrivit
cerintelor postului scos la concurs;
g. nu a fost condamnat definitiv pentru savarsirea unei infractiuni contra umanitatii, contra statului,
contra autoritatii, de serviciu, sau in legatura cu serviciul, care impiedica infaptuirea justitiei, de fals
ori a unor fapte de coruptie sau a unei infractiuni savarsite cu intentie, care ar face-o incompatibila
cu exercitarea functiei, cu exceptia situatiei in care a intervenit reabilitarea.

™y



2. Conditii specifice minime: i
a, Studii liceale sau medii; i
b. Abilititi de muncé in echipi;
c. Abilititi de relationare gi comunicare cu tot personalul din Tnvaimént;
d. Disponabilitate la program flexibil;
e. Rispunde de inventarul incredintat;
f. Raspunde de starea de curdfenie gi igiend;
g. S stie si foloseasci ustensilele de lucru precum si produsele de curitenie;
h. Efectueazi sarcini trasate de ciitre conducerea unitatii, prin figa postului;
i. Cunostinte de legislatie specificd locului de munci;
j. Cunostintein domeniul Sénétatii Securitdtii in Munca i PSI.

DOCUMENTE NECESARE PENTRU DOSARUL DE CONCURS

1. Cerere de inscriere.
2. Copia actului de identitate.
3. Copii certificate de nagtere i ciisatorie (dacé este cazul).
4. Copii ale actelor de studii.
5. Copia carnetului de muncd/Raport salariat REVISAL si adeverintd care si ateste vechimea in
munca.
6. Adeverinii medicali care si ateste starea de sinitate corespunzitoare, eliberatd de catre medicul
de familie sau de citre unititile sanitare abilitate, in format standard stabilit de Ministerul Sanatatii.
7. Cazier judiciar.
8. Curriculum vitac-modelul European, insotit de documente doveditoare.

Candidatul isi asuma faptul c4 dosarul este complet i nu se mai pot aduce completari ulterioare
in componenta acestuia(cu exceptia cazierului judiciar).

Copiile actelor personale, copiile actelor de studii si carnetul de muncé/adeverinfele care sa ateste
vechimea in munci vor fi prezentate alituri de original, in vederea conformitafii copiilor cu acestea.

Tematicil pentru concurs:
1. Notiuni fundamentale de igiena.
2. Reguli de efectuare a curdteniei in institufia de invitdmant.
3. Metode de dezinfectie.
4. Securitate si sdndtate in munc.

Bibliografie:
1. Legea séin#titii si securitaii in munci nr. 319/2006 si normele de aplicare aprobate prin HG nr.
1425/2006 (cap. IV, V, VI, VII).
2. Legea nr. 477/2004 privind codul de conduita a personalului contractual din autoritatile si
institutiile publice(cap.[I-Norme generale de conduité profesionale a personalului contractual,
art.7).
3. Ordinul 119/2014 pentru aprobarea normelor de igiend si sanitate publica privind mediul de viata
al populatiei (cap. VI-Norme de igiend pentru unitatile de folosin{a publica).
4. Legea nr. 307/2006 privind apararea incendiilor(cap. | si cap. I1 sectiunile 1 si 6).
5. Ordinul nr. 5079/31.08.2016 privind aprobarea Regulamentului-cadru de organizare $i
functionare a unititilor de invdtdmant preuniversitar - Titlu [V - Personalul unitatii de invatamant.
6. Ordinul nr. 1955/1995 pentru aprobarea Normelor de igiend privind unitétile pentru ocrotirea,
educarea si instruirea copiilor i tinerilor,

Concursul va consta din urmitoarele probe:
|. Selectia dosarelor de Tnscriere;

2. Proba scrisi si proba practici;

3. Interviul.



CALENDARUL CONCURSULUI

conform graficului:

Dosarele de inscriere se depun la secretariatul Scolii Gimnazile ”Victor Jinga™ Sighisoara,

Nr. Etapa de concurs Data/perioad Observatii
crt. a
1 Publicarea anuntului 17.06.2022 Site-ul IS] Mures, Avizier scoald
5 Depunerea dosarelor de inscriere in zilele 20.06.2022- Secretariat Scoala Gimnaziald *Victor
lucritoare 30.06.2022 Jinga”, ora 8:00-15:00
PP i Scoala Gimnaziald "Victor Jinga”, ora
3 Verificarea i validarea dosarelor 8:00-11:00
4 Alfisarea rezultatelor in urma selectiei dosarelor yeosld Glmnazlalal Viciorditiga”s o
01.07.2022 e
5 Depunerea contestatiilor la etapa de verificare si h Scoala Gimnaziala "Victor Jinga”, ora
validare a dosarelor 11:30-13:00
” L . Scoala Gimnaziala "Victor Jinga”, ora
6 Afisarea rezultatelor dupé contestatii 14:00
< Scoala Gimnaziala “Victor Jinga”, ora
7 PROBA SCRISA 8:00-9:00
coala Gimnaziala "Victor Jinga®, ora
8 Afisarea rezultatelor la proba scrisi 04.07.2022 ¥ 9:30 &
o o i o Scoala Gimnaziald "Victor Jinga™, ora
9 Depunerea contestatiilor la proba scrisa 9:30-10:00
10 Afisarea rezultatelor la proba scrisa in urma Scoala Gimnaziala Victor Jinga™, ora
solutionarii contestatiilor 11:00
" PROBA PRACTICA Scoala Gimnaziala "Victor Jinga”, ora
— 12:00-13:00
12 Afisarea rezultatelor la proba practica yeals ()H'l‘]ﬂ&ZIEl]'?églCIOI' lings’era
i 2o Scoala Gimnaziala "Victor Jinga”, ora
13 Depunerea contestatiilor la proba practica 13:30-14:00
14 Afisarea rczu]la}lel(jr_!a proba practica in urma 04.07.2022 Scoala Gimnaziald "Victor Jinga™, ora
solutionarii contestatiilor 15:00
5 INTERVIUL Scoala Gimnaziald "Victor Jinga™, ora
15:00
16 Afisarea rezultatelor la interviu seoals GlmnaZlallg‘éB/lCtor dga’y ord
s T T Scoala Gimnaziala "Victor linga™, ora
17 Depunerea contestatiilor la interviu 15:30-16:00
18 Afisarea rezultatelor la interviu in urma Scoala Gimnaziald “Victor Jinga™, ora
solutionarii contestatiilor 16:30
19 AFISAREA REZULTATELOR FINALE 0507008 | Seoele G'm"a”a?yy'“m Ul

Informatii suplimentare se pot obtine la secretariatul unitatii si la numarul de telefon
0265771121.

Director,
Prof. Secasan Gyongyi




